ДОВІДКА-ВИСНОВОК № _____
за результатами проведення додаткової індивідуальної роботи

ПІБ _______________________________________________________________________
I. Підстава для проведення
2


□ − молодий співробітник (випускник) з проблемами адаптації до служби;
□ − низький соціометричний статус і якість виконання службових завдань;
□ − схильність до немотивованих вчинків;
□ − суїцидальний ризик;
□ − пербування в зоні бойових дій та НС;
□ − перебування в полоні;
□ − перебування на окупованих територіях;
□ − залежність від азартних ігор; 
□ − зловживання спиртними напоями;
□ − ознаки гострого стресового розладу;

□ − дисциплінарні стягнення, порушення дисципліни;
□ − втрата працездатності (ампутація кінцівок, контузія);
□ − труднощі у міжособистісних стосунках, конфліктність, агресивна поведінка;
□ − сімейні проблеми (розлучення, аб’юз);
□ − втрата близьких, тяжкохворі родичі;
□ − психосоматичні розлади, підвищена хворобливість, постійні скарги на самопочуття;
□ − схильність до депресивних реакцій;
□ – інший запит (скарга) _________________

II. Проведені заходи
	Дата
	Форма, метод
	Результат

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


III. Висновок  психолога щодо подальшого проходження служби  _________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
IV. Додаткові рекомендації психолога: □ − відсутні; □ − направити на медико-психологічну реабілітацію; □ − направити на позачерговий медичний огляд; □ − направити на атестаційну комісію; □ – інше (напишіть) __________________________________________________________ .


_______________________                ______________________                 ________________
 (посада, звання психолога)             	  	         (підпис)                                                      (ПІБ)

«____»__________________  ______ року
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